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Articulo 3.- El Oficial Almirante comisionado debe
cumplir con presentar un informe detallado ante el titular
de la entidad, describiendo las acciones realizadas y los
resultados obtenidos durante el viaje autorizado, dentro
de los quince (15) dias calendario contados a partir de
la fecha de retorno al pais. Asimismo, dentro del mismo
plazo, el personal designado efectuara la sustentacion
de viaticos, conforme a lo indicado en el articulo 6 del
Decreto Supremo N° 047-2002-PCM y su modificatoria.

Articulo 4.- La presente Resolucién Ministerial no
da derecho a exoneracion ni liberacion de impuestos
aduaneros de ninguna clase o denominacion.

Registrese, comuniquese y publiquese.

WALTER ENRIQUE ASTUDILLO CHAVEZ
Ministro de Defensa

2265092-1

Designan Jefe de Gabinete del Despacho
Ministerial

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 00173-2024-DE

Lima, 27 de febrero del 2024
VISTOS:

El Oficio N° 00249-2024-MINDEF/JG, de la Jefatura
de Gabinete; el Oficio N° 00839-2024-MINDEF/VRD-
DGRRHH, de la Direcciéon General de Recursos Humanos;
el Informe N° 00076-2024-MINDEF/VRD-DGRRHH-
DIPEC, de la Direccion de Personal Civil; y, el Informe N°
00253-2024-MINDEF/SG-OGAJ, de la Oficina General de
Asesoria Juridica.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 3 de la Ley N° 27594, Ley que regula
la participaciéon del Poder Ejecutivo en el nombramiento
y designaciéon de funcionarios publicos, establece que
la designacion en cargos de confianza, distintos a los
comprendidos en el articulo 1 de la citada norma, se
efectia mediante resolucion ministerial o del Titular de la
Entidad correspondiente;

Que, de conformidad con lo previsto en el Cuadro
para Asignacion de Personal Provisional — CAP del
Ministerio de Defensa, aprobado por Resolucion Ministerial
N° 0374-2021-DE; vy, actualizado con Resoluciones
Directorales N° 00027-2022-MINDEF/VRD-DGRRHH, y N°
00053-2023-MINDEF/VRD-DGRRHH, el cargo de Jefe de
Gabinete del Despacho Ministerial del Ministerio de Defensa,
se encuentra considerado como cargo de confianza;

Que, encontrandose vacante el referido cargo, resulta
necesario designar al profesional que desempefara el
mismo;

Con el visado de la Secretaria General, de la Direccion
General de Recursos Humanos, y de la Oficina General
de Asesoria Juridica;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158,
Ley Organica del Poder Ejecutivo; la Ley N° 27594, Ley
que regula la participacion del Poder Ejecutivo en el
nombramiento y designacién de funcionarios publicos;
el Decreto Legislativo N° 1134, Decreto Legislativo que
aprueba la Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio
de Defensa; y, el Reglamento de Organizacién y Funciones
del Ministerio de Defensa, aprobado por Decreto
Supremo N° 006-2016-DE; asi como en la Directiva N°
011-2019-MINDEF/VRD/DGRRHH  “Directiva  General
que regula la designacion y remocién de empleados/
as en cargos de confianza y directivos/as superiores de
libre designacion y remocion del Ministerio de Defensa”,
aprobada por Resolucion Ministerial N° 0702-2019-DE/SG.

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Designar al sefior Vicealmirante (r) Jorge
Edgardo Jesus Millones Gonzales en el cargo de Jefe

de Gabinete del Despacho Ministerial del Ministerio de
Defensa.

Articulo 2.- Disponer la publicacion de la presente
Resolucion Ministerial en el Portal Institucional del
Ministerio de Defensa (www.gob.pe/mindef), el mismo dia
de su publicacién en el Diario Oficial El Peruano.

Registrese, comuniquese y publiquese.

WALTER ENRIQUE ASTUDILLO CHAVEZ
Ministro de Defensa

2265451-1

Designan Asesor lll del Despacho Ministerial

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 00174-2024-DE

Lima, 27 de febrero del 2024
VISTOS:

El Oficio N° 00238-2024-MINDEF/JG, de la Jefatura
de Gabinete; el Oficio N° 00825-2024-MINDEF/VRD-
DGRRHH, de la Direccion General de Recursos
Humanos; el Informe N° 00075-2024-MINDEF/VRD-
DGRRHH-DIPEC, de la Direccion de Personal Civil; y, el
Informe Legal N° 00251-2024-MINDEF/SG-OGAJ, de la
Oficina General de Asesoria Juridica.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 3 de la Ley N° 27594, Ley que regula
la participacién del Poder Ejecutivo en el nombramiento
y designacion de funcionarios publicos, establece que
la designacion en cargos de confianza, distintos a los
comprendidos en el articulo 1 de la citada norma, se
efectia mediante resoluciéon ministerial o del Titular de la
Entidad correspondiente;

Que, el numeral 14.2 del articulo 14 del Reglamento
de la Ley N° 31419, Ley que establece disposiciones
para garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio
de la funcion publica de funcionarios y directivos de
libre designacion y remocion, aprobado con Decreto
Supremo N° 053-2022-PCM, ha previsto respecto a
los directivos publicos de nivel nacional de unidades
organicas de linea y de administracion interna de
ministerio, el cumplimiento de requisitos minimos
relacionados a formacion académica, experiencia
general y especifica;

Que, de conformidad con lo previsto en el Cuadro para
Asignacion de Personal Provisional — CAP del Ministerio
de Defensa, aprobado por Resolucion Ministerial N° 0374-
2021-DE; vy, actualizado con Resoluciones Directorales
N° 00027-2022-MINDEF/VRD-DGRRHH, y N°
00053-2023-MINDEF/VRD-DGRRHH, el cargo de Asesor
11l del Despacho Ministerial del Ministerio de Defensa, se
encuentra considerado como cargo de confianza;

Que, encontrandose vacante el referido cargo, resulta
necesario designar al profesional que desempefara el
mismo;

Con el visado de la Secretaria General, de la Direccion
General de Recursos Humanos, y de la Oficina General
de Asesoria Juridica;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158,
Ley Organica del Poder Ejecutivo; la Ley N° 27594, Ley
que regula la participacion del Poder Ejecutivo en el
nombramiento y designacién de funcionarios publicos;
el Decreto Legislativo N° 1134, Decreto Legislativo que
aprueba la Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio
de Defensa; el Reglamento de la Ley N° 31419, Ley que
establece disposiciones para garantizar la idoneidad en el
acceso Y ejercicio de la funcion publica de funcionarios y
directivos de libre designacion y remocién, aprobado con
Decreto Supremo N° 053-2022-PCM; vy, el Reglamento
de Organizacion y Funciones del Ministerio de Defensa,
aprobado por Decreto Supremo N° 006-2016-DE;
asi como en la Directiva N° 011-2019-MINDEF/VRD/
DGRRHH “Directiva General que regula la designacion
y remocion de empleados/as en cargos de confianza y
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