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Ejecutivo con personeria juridica de derecho publico,
estableciéndose las areas programaticas de accion sobre
las cuales ejerce sus competencias y atribuciones para el
logro de los objetivos y metas del Estado;

Que, conforme con el Cuadro para Asignacion de
Personal Provisional — CAP Provisional del Ministerio
de Cultura, aprobado por la Resolucion Ministerial
N°412-2019-MC, reordenado por la Resolucion Ministerial
N° 000184-2020-DM/MC, el cargo de Director/a de
Organo Desconcentrado de la Direccion Desconcentrada
de Cultura de Puno es considerado de confianza;

_ Que, encontrandose vacante el cargo de Director/a de

Organo Desconcentrado de la Direccién Desconcentrada
de Cultura de Puno, resulta necesario designar a la
persona que ejercera el mencionado cargo;

Con los vistos de la Oficina General de Recursos
Humanos y, de la Oficina General de Asesoria Juridica;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 27594,
Ley que regula la participacion del Poder Ejecutivo en el
nombramiento y designacion de funcionarios publicos; la
Ley N° 29565, Ley de creacion del Ministerio de Cultura
y su madificatoria; y, su Reglamento de Organizacién
y Funciones, aprobado por el Decreto Supremo
N° 005-2013-MC;

SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Designar al sefior EDMUNDO
CORDERO MALDONADO en el cargo de Director de
Organo Desconcentrado de la Direccion Desconcentrada
de Cultura de Puno del Ministerio de Cultura.

Registrese, comuniquese y publiquese.

LESLIE CAROL URTEAGA PENA
Ministra de Cultura

2272582-1

Designan Director de Programa Sectorial
IV de la Direccion General de Defensa del
Patrimonio Cultural

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 000115-2024-MC

San Borja, 20 de marzo de 2024

VISTOS: el Informe N° 000087-2024-OGRH-SG/MC
de la Oficina General de Recursos Humanos; el Informe
N° 000408-2024-OGAJ-SG/MC de la Oficina General de
Asesoria Juridica; y,

CONSIDERANDO:

Que, por la Ley N° 29565, Ley de creacion del
Ministerio de Cultura y su modificatoria, se crea el
Ministerio de Cultura como organismo del Poder
Ejecutivo con personeria juridica de derecho publico,
estableciéndose las areas programaticas de accion sobre
las cuales ejerce sus competencias y atribuciones para el
logro de los objetivos y metas del Estado;

Que, conforme con el Cuadro para Asignacion de
Personal Provisional — CAP Provisional del Ministerio
de Cultura, aprobado por la Resolucion Ministerial
N°412-2019-MC, reordenado por la Resolucion Ministerial
N° 000184-2020-DM/MC, el cargo de Director/a de
Programa Sectorial IV de la Direccion General de Defensa
del Patrimonio Cultural es considerado de confianza;

Que, en ese sentido, encontrandose vacante el cargo
de Director/a de Programa Sectorial IV de la Direccién
General de Defensa del Patrimonio Cultural, resulta
necesario designar a la persona que asumira dicho cargo;

Con los vistos de la Oficina General de Recursos
Humanos y, de la Oficina General de Asesoria Juridica;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 27594,
Ley que regula la participacion del Poder Ejecutivo en el
nombramiento y designacion de funcionarios publicos; la
Ley N° 29565, Ley de creacion del Ministerio de Cultura
y su modificatoria; y, su Reglamento de Organizacion

y Funciones, aprobado por el
N° 005-2013-MC;

Decreto Supremo

SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Designar al sefior FERNANDO
ALONSO LAZARTE MARINO en el cargo de Director de
Programa Sectorial IV de la Direcciéon General de Defensa
del Patrimonio Cultural del Ministerio de Cultura.

Registrese, comuniquese y publiquese.

LESLIE CAROL URTEAGA PENA
Ministra de Cultura

2272582-2

Otorgan distincion postuma de
Personalidad Meritoria de la Cultura

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 000116-2024-MC

San Borja, 20 de marzo de 2024

VISTOS; el Proveido N° 002867-2024-VMPCIC/MC
del Viceministerio de Patrimonio Cultural e Industrias
Culturales; los Informes N° 000332-2024-DGIA-VMPCIC/
MC y N° 000294-2024-DGIA-VMPCIC/MC de la Direccion
General de Industrias Culturales y Artes; el Informe N°
000407-2024-OGAJ-SG/MC de la Oficina General de
Asesoria Juridica; y,

CONSIDERANDO:

Que, el literal d) del articulo 7 de la Ley N°
29565, Ley de creacion del Ministerio de Cultura y
el numeral 3.17 del articulo 3 del Reglamento de
Organizacién y Funciones — ROF del Ministerio
de Cultura, aprobado por el Decreto Supremo
N° 005-2013-MC, prevén como funcion exclusiva de este
ministerio, convocar y conceder reconocimientos al mérito
a los creadores, artistas, personas y organizaciones que
aporten al desarrollo cultural del pais;

Que, el articulo 77 del ROF, dispone que la Direccién
General de Industrias Culturales y Artes tiene a su cargo
formular, coordinar, ejecutar y supervisar las politicas,
estrategias y acciones orientadas a estimular la creacién
artistica y fomentar la actividad artistica en los mas
diversos campos;

Que, asimismo, conforme al numeral 78.14 del
articulo 78 del ROF, la Direccion General de Industrias
Culturales y Artes tiene como funcion emitir opinion
técnica y recomendacion, en materia de su competencia,
para el otorgamiento de reconocimientos al mérito a
los creadores, artistas, personas y organizaciones que
aporten al desarrollo cultural del pais;

Que, el numeral 82.15 del articulo 82 de la norma,
dispone que, dentro de sus funciones, le corresponde
a la Direccion de Artes de la Direccién General de
Industrias Culturales y Artes emitir opinion técnica para el
otorgamiento de reconocimientos a personas naturales y
juridicas cuya labor y trayectoria en el campo de las artes
constituyan un aporte al desarrollo cultural del pais;

Que, el acapite 5.1.3 del numeral 5.1 del articulo
V de la Directiva N° 002-2016-MC, “Directiva para el
Otorgamiento de Reconocimientos del Ministerio de
Cultura”, aprobada por Resolucién Ministerial N° 107-
2016-MC de fecha 16 de marzo de 2016, establece que
Personalidad Meritoria de la Cultura es el reconocimiento
que otorga el Ministerio de Cultura a personas naturales o
juridicas, publicas o privadas, inscritas o no en los registros
publicos, asi como a organizaciones tradicionales, que
han realizado un aporte significativo al desarrollo cultural
del pais. Reconocimiento que se formaliza mediante
resolucién ministerial a ser publicada en el diario oficial “El
Peruano”, conforme a lo establecido por el acapite 6.1.4
de la citada directiva;

Que, conforme a lo previsto en el numeral 6.3
de la Directiva antes mencionada, se establece que
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