- Firmado por: Editora
Peru
El Peruano recha 26012024 0023

=y
l(%‘ El Peruano / Viernes 26 de enero de 2024
£

NORMAS LEGALES 39

Designan Gerente General del Organismo
Nacional de Sanidad Pesquera - SANIPES

RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA
N° 017-2024-SANIPES/PE

San Isidro, 25 de enero de 2024
VISTOS:

El Informe N°63-2024-SANIPES/OA-URH, de la
Unidad de Recursos Humanos; el Memorando N°031-
2024-SANIPES/PE, de la Presidencia Ejecutiva; vy, el
Informe N°027-2024-SANIPES/OAJ, de la Oficina de
Asesoria Juridica; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N°30063, modificada por Decreto
Legislativo N° 1402, se crea el Organismo Nacional de
Sanidad Pesquera-SANIPES, como organismo técnico
especializado adscrito al Ministerio de la Produccion
(PRODUCE), encargado de normar, supervisar y fiscalizar
las actividades de sanidad e inocuidad pesquera, acuicola
y de piensos de origen hidrobiolégico, en el ambito de su
competencia;

Que, de conformidad a lo establecido en el articulo 3°
de la Ley N°27594, Ley que regula la Participaciéon del
Poder Ejecutivo en el Nombramiento y Designacion de
Funcionarios Publicos, la designacion de los cargos de
confianza, distintos a los comprendidos en el articulo 1°
de la Ley, se efectia mediante Resoluciéon Ministerial o
Titular de la Entidad correspondiente;

Que, el inciso c) del articulo 7° de la Ley N° 30063,
modificado por el Decreto Legislativo N° 1402, establece
que es funciéon del Consejo Directivo “aprobar la
designacion de los funcionarios de confianza sobre la base
de la propuesta alcanzada por el Presidente Ejecutivo”,
asimismo el literal e) del articulo 9 del Texto Integrado del
Reglamento de Organizacion y Funciones del Organismo
Nacional de Sanidad Pesquera, aprobado por Resolucion
de Presidencia Ejecutiva N° 053-2021-SANIPES/PE,
dispone que “es funcién del Consejo Directivo aprobar
la designacion de los funcionarios de confianza sobre
la base de la propuesta alcanzada por el/la Presidente
Ejecutivo/a”;

Que, mediante Informe N°063-2024-SANIPES/OA-
URH, la Unidad de Recursos Humanos opina y concluye
que, la propuesta de designacion del profesional Julio
Ameérico Falconi Canepa, en el cargo de Gerente General
del Organismo Nacional de Sanidad Pesquera - SANIPES,
resulta viable, al cumplirse con los requisitos previstos
en la Ley N° 31419 - Ley que establece disposiciones
para garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de
la funcion publica de funcionarios y directivos de libre
designacion y remocion, y su Reglamento, aprobado
mediante Decreto Supremo N°053-2022-PCM, asi como,
la Actualizacion del Manual de Clasificador de Cargos
de la Entidad aprobado con Resolucién de Presidencia
Ejecutiva N°068-2023-SANIPES/PE;

Que, mediante Memorando N°031-2024-SANIPES/
PE, la Presidencia Ejecutiva solicita a la Oficina de
Asesoria Juridica, emitir opinién legal y proyeccion
de acto resolutivo, conforme al Informe N°005-2024-
SANIPES/SECRETARIA-CD, de la Secretaria del Consejo
Directivo del Organismo Nacional de Sanidad Pesquera -
SANIPES, que da cuenta sobre los acuerdos adoptados
en la Centésima Vigésima Sexta (126°) Sesion Ordinaria
del Consejo Directivo, entre los cuales, mediante Acuerdo
N°454-S126NP-2024, se aprueba por unanimidad de los
miembros del Consejo Directivo, la designacién del Abog.
Julio Américo Falconi Canepa, en el cargo de Gerente
General del Organismo Nacional de Sanidad Pesquera -
SANIPES;

Que, mediante Informe N°027-2024-SANIPES/OAJ, la
Oficina de Asesoria Juridica, opina que resulta legalmente
viable que, mediante el acto resolutivo de la Presidencia
Ejecutiva, se designe al Abog. Julio Américo Falconi
Canepa, en el cargo de Gerente General del Organismo
Nacional de Sanidad Pesquera - SANIPES;

Que, el numeral y) del articulo 11° del Texto Integrado
del Reglamento de Organizacion y Funciones del
SANIPES, aprobado por Resolucién de Presidencia
Ejecutiva N° 053-2021-SANIPES/PE, establece que es
funcion de la Presidencia Ejecutiva emitir resoluciones en
el ambito de su competencia;

Con los vistos de la Oficina de Asesoria Juridica y de
la Unidad de Recursos Humanos; vy,

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N°30063,
Ley de Creacion del Organismo Nacional de Sanidad
Pesquera - SANIPES modificada por Decreto Legislativo
N°1402; Resolucién de Presidencia Ejecutiva N°
053-2021-SANIPES/PE que aprueba el Texto Integrado
del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) del
Organismo Nacional de Sanidad Pesquera (SANIPES),
la Ley N°27594, Ley que regula la participacion del
Poder Ejecutivo en el nombramiento y designacion de
funcionarios publicos, la Ley N°31419, Ley que establece
disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y
ejercicio de la funcion publica de funcionarios y directivos
de libre designacion y remocion; el Decreto Supremo N°
053-2022-PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley
N° 31419, y Resolucion de Presidencia Ejecutiva N°
068-2023-SANIPES/PE, que aprueba la Actualizaciéon
del Manual de Clasificador de Cargos del Organismo
Nacional de Sanidad Pesquera - SANIPES.

SE RESUELVE:

Articulo 1.- DESIGNAR al Abog. JULIO AMERICO
FALCONI CANEPA, en el cargo de Gerente General del
Organismo Nacional de Sanidad Pesquera - SANIPES,
considerado cargo de confianza.

Articulo 2.- DISPONER que la Unidad de Recursos
Humanos, notifique la presente Resolucion a los
interesados.

Articulo 3.- DISPONER la publicacién de la presente
Resolucion, en el Diario Oficial “El Peruano” y en el
Portal Institucional del Organismo Nacional de Sanidad
Pesquera - SANIPES (www.sanipes.gob.pe).

Registrese, comuniquese y publiquese.

MONICA PATRICIA SAAVEDRA CHUMBE
Presidenta Ejecutiva
SANIPES
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Designan Gestor de Proyectos de Ila
Direccion de Evaluacion Ambiental
para Proyectos de Recursos Naturales
y Productivos del Servicio Nacional de
Certificacion Ambiental paralasInversiones
Sostenibles

RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA
N° 00009-2024-SENACE/PE

Lima, 25 de enero de 2024

VISTOS: el Memorando N° 0026-2024-SENACE-
PE/DEAR de la Direccion de Evaluacion Ambiental
para Proyectos de Recursos Naturales y Productivos, el
MemorandoN°00008-2024-SENACE-PE delaPresidencia
Ejecutiva, el Informe N° 00021-2024-SENACE-GG-OA/
RH de la Unidad de Recursos Humanos, el Memorando
N° 00088-2024-SENACE-GG/OA de la Oficina de
Administracion, el Informe N° 00017-2024-SENACE-GG/
OAJ de la Oficina de Asesoria Juridica; y,
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