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Que, el articulo 4 de la Ley N° 28175, Ley Marco del
Empleo Publico sefiala que el personal del empleo publico
se clasifica en: 1) funcionario publico; 2) empleado de
confianza; y 3) servidor publico, este ultimo, se clasifica
en: a) directivo superior; b) ejecutivo; c) especialista y d)
de apoyo;

Que, con Resolucion de Gerencia General N°
0167-2019-IN-SALUDPOL-GG del 02 de setiembre de
2019, se aprobé el Manual de Clasificador de Cargos del
Fondo de Aseguramiento en Salud de la Policia Nacional
del Pert — SALUDPOL;

Que, el 15 de febrero de 2022, se public en el Diario
Oficial “El Peruano”, la Ley N° 31419, que establece
disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y
ejercicio de la funcion publica de funcionarios y directivos
de libre designacion y remocion, cuyo objeto es establecer
los requisitos minimos y los impedimentos para el acceso
a los cargos de funcionarios y directivos publicos de
libre designacion y remocion, con el fin de garantizar la
idoneidad en el acceso y ejercicio de su funcion;

Que, la Cuarta Disposicion Complementaria Final del
Reglamento de la Ley N° 31419 sefiala: “(...) las entidades
actualizan o modifican sus instrumentos de gestion
de recursos humanos, en el marco de los lineamientos
aprobados por SERVIR para la elaboracién, aprobacion,
actualizaciéon y modificacion del CAP Provisional o el CPE
y el Manual de Clasificador de Cargos o el Manual de
Perfiles de Puestos”;

Que, el numeral 6.1.1 de la Directiva N°
006-2021-SERVIR-GDSRH “Elaboracién del Manual de
Clasificador de Cargos y del Cuadro para Asignacion
de Personal Provisional”, aprobado por Resolucion de
Presidencia Ejecutiva N° 0150-2021-SERVIR -PE, sefiala
que: “La propuesta de MCC de la entidad debe contener
los cargos estructurales que la entidad requiere para
que los 6rganos y unidades organicas cumplan con las
funciones minimas indispensables dispuestas en el ROF
o el MOP, segun corresponda, no siendo obligatorio el uso
de todas las clasificaciones dispuestas en la ley N° 28175,
Ley Marco del Empleo Publico;

Que, asimismo, su numeral 6.1.7 indica que: “La
ORH o la que haga las veces debe elevar la propuesta
de MCC al(la) titular de la entidad, previa opinién
favorable de la OPP o la que haga las veces, en lo
concerniente al ambito de su competencia. De obtener
la validacion, el(la) titular de la entidad aprueba el MCC
y gestiona la publicacion de la resolucion en el Diario
Oficial El Peruano, en el Portal del Estado Peruano, en
el Portal Institucional, en el Portal de Transparencia, y/o
en el diario encargado de las publicaciones judiciales
de la jurisdiccion, o en otro medio que asegure de
manera ineludible su publicidad; dependiendo del nivel
de gobierno de la entidad”;

Que, la Unidad de Recursos Humanos de la Oficina
de Administracion, de acuerdo a sus competencias, emite
los Informes N° 000407-2023-SALUDPOL/GG-OA-URH
y 000463-2023-SALUDPOL/GG-OA-URH por los cuales
sefiala que ha elaborado la propuesta del Manual de
Clasificador de Cargos del Fondo de Aseguramiento en
Salud de la Policia Nacional del Perid — SALUDPOL, en
base a lo dispuesto en la Ley N° 28175, Ley Marco del
Empleo Publico, la Resolucion de Presidencia Ejecutiva
N° 150-2021-SERVIR-PE, que aprueba la Directiva N°
006 -2021-SERVIR/GDSRH, y lo dispuesto en la Ley N°
31419, Ley que establece disposiciones para garantizar la
idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcion publica de
funcionarios y directivos de libre designacién y remocion,
y su Reglamento;

Que, conlnformeTécnicoN°000061-2023-SALUDPOL/
GG-OGMC-UMG, la Unidad de Modernizacién de la
Gestion de la Oficina de Gestion y Mejora Continua
concluye que de acuerdo al Manual de Operaciones de
SALUDPOL, las funciones del Tercer Nivel Organizacional
y la Directiva N° 006 -2021-SERVIR/GDSRH, el Manual
de Clasificador de Cargos del Fondo de Aseguramiento en
Salud de la Policia Nacional del Peru — SALUDPOL guarda
concordancia con la estructura funcional y funciones del
Fondo de Aseguramiento en Salud de la Policia Nacional
del Perd, emitiendo opinidon favorable, recomendando
la derogacién de la Resolucion de Gerencia General N°
0167-2019-IN-SALUDPOL-GG;

Que, a través de los Informes  N°
.000273-2023-SALUDPOL/GG-OAJ y  000315-2023-
SALUDPOL/GG-OAJ, la Oficina de Asesoria Juridica
concluye que resulta legalmente viable la emision del
acto resolutivo que disponga la aprobacién del Manual
de Clasificador de Cargos del Fondo de Aseguramiento
en Salud de la Policia Nacional del Perd — SALUDPOL al
encontrarse conforme a la normatividad vigente;

Que, asimismo, el 6rgano de asesoramiento sefiala
que atendiendo a lo dispuesto en el articulo 13 vy literal
c) del articulo 14 del Reglamento del Decreto Legislativo
N° 1174, aprobado por Decreto Supremo N° 002-2015-IN,
y numeral 6.1.7 de la Directiva N° 006-2021-SERVIR-
GDSRH “Elaboracién del Manual de Clasificador de
Cargos y del Cuadro para Asignacion de Personal
Provisional”, el acto resolutivo debe materializarse
mediante una resolucion de la Gerencia General,

De conformidad con el Decreto Supremo N° 002-2015-
IN, que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N°
1174, Ley del Fondo de Aseguramiento en Salud de la
Policia Nacional del Peru, y con el visado de la Unidad
de Recursos Humanos, la Oficina de Administracion,
la Oficina de Gestion y Mejora Continua y la Oficina de
Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Dejar sin efecto la Resolucion de
Gerencia General N° 0167-2019-IN-SALUDPOL-GG

Dejar sin efecto la Resolucion de Gerencia General
N° 0167-2019-IN-SALUDPOL-GG del 02 de setiembre de
2019, que aprueba el Manual de Clasificador de Cargos
del Fondo de Aseguramiento en Salud de la Policia
Nacional del Peri — SALUDPOL.

Articulo 2.- Aprobacion.

Disponer la aprobacion del “Manual de Clasificador
de Cargos del Fondo de Aseguramiento en Salud de la
Policia Nacional del Perd — SALUDPOL”, el mismo que
forma parte integrante de la presente resolucion.

Articulo 3.- Vigencia.

El documento normativo aprobado mediante el articulo
2 entra en vigencia a partir del dia siguiente de la fecha de
emision de la presente resolucion.

Articulo 4.- Publicaciéon pagina web

Disponer que la Oficina de Tecnologia de la Informacion
realice la publicacion de la presente Resolucion en el
Portal Institucional del Fondo de Aseguramiento en Salud
de la Policia Nacional del Peri — SALUDPOL (https:/

www.gob.pe/saludpol).

Articulo 5.- Publicacion Diario Oficial
Disponer la publicacion de la presente resolucién en el
Diario Oficial “El Peruano”.

Registrese, comuniquese y archivese.

ALBERTO TEJADA CONRQY
Gerente General

2254693-1

Otorgan a la empresa INPECABLE TV
SOCIEDAD ANONIMA CERRADA Concesion
Unica para la prestacion de servicios
publicos de telecomunicaciones

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 0018-2024-MTC/01.03

Lima, 18 de enero de 2024

VISTO, el escrito de registro N° T-623396-2023,
mediante el cual la empresa INPECABLE TV SOCIEDAD
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ANONIMA CERRADA, solicita otorgamiento de Concesion
Unica para la prestacion de los servicios publicos de
telecomunicaciones en todo el territorio de la Republica
del Peru; precisando que el servicio portador local en
la modalidad conmutado, sera el servicio a prestar
inicialmente; vy,

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 3 del articulo 75 del Texto Unico
Ordenado de la Ley de Telecomunicaciones, aprobado por
Decreto Supremo N° 013-93-TCC, sefiala que corresponde
al Ministerio de Transportes y Comunicaciones otorgar
concesiones, autorizaciones, permisos y licencias en
materia de telecomunicaciones; .

Que, el articulo 47 del Texto Unico Ordenado de
la Ley de Telecomunicaciones, modificado por la Ley
N° 28737, define la concesion como: “al acto juridico
mediante el cual el Estado concede a una persona natural
o juridica la facultad de prestar servicios publicos de
telecomunicaciones. El Ministerio otorgara concesion
Unica para la prestacion de todos los servicios publicos
de telecomunicaciones, independientemente de Ia
denominacion de éstos contenida en esta Ley o en
su Reglamento, con excepcién de la concesion para
Operador Independiente. La concesion se perfecciona
mediante contrato escrito aprobado por resolucion del
Titular del Sector”;

Que, adicionalmente, el citado articulo sefiala
que: “las personas naturales o juridicas, titulares de
una concesion Unica, previamente deberan informar
al Ministerio de Transportes y Comunicaciones los
servicios publicos a brindar, sujetdandose a los derechos
y obligaciones correspondientes a cada uno de los
servicios conforme a la clasificacion general prevista
en la Ley, a lo dispuesto en el Reglamento, normas
complementarias y al respectivo contrato de concesion”.
Asimismo, indica que “El Ministerio tendra a su cargo el
registro de los servicios que brinde cada concesionario,
de acuerdo a las condiciones establecidas en el
Reglamento”;

Que, el articulo 53 del citado dispositivo legal,
modificado por el articulo 1 de la Ley N° 28737, dispone
que: “En un mismo contrato de concesion el Ministerio
otorgara el derecho a prestar todos los servicios publicos
de telecomunicaciones”; .,

Que, el articulo 121 del Texto Unico Ordenado del
Reglamento General de la Ley de Telecomunicaciones,
aprobado por Decreto Supremo N° 020-2007-MTC,
dispone que: “Los servicios portadores, finales y de
difusion de caracter publico, se prestan bajo el régimen
de concesion, la cual se otorga previo cumplimiento
de los requisitos y tramites que establecen la Ley y
el Reglamento, y se perfecciona por contrato escrito
aprobado por el Titular del Ministerio”. El articulo 144
del mismo reglamento indica los requisitos que deben
ser adjuntados a las solicitudes de otorgamiento de
concesion; .,

Que, el articulo 143 del Texto Unico Ordenado del
Reglamento General de la Ley de Telecomunicaciones,
sefiala que: “El otorgamiento de la concesion unica
confiere al solicitante la condicion de concesionario para la
prestacion de los servicios publicos de telecomunicaciones
establecidos en la legislacion”;

Que, en caso la concesionaria requiera prestar
servicios adicionales al servicio portador local, en la
modalidad conmutado, debe cumplir con lo establecido en
el articulo 155 del Texto Unico Ordenado del Reglamento
General de la Ley de Telecomunicaciones, y solicitar al
Ministerio de Transportes y Comunicaciones la inscripcion
de dichos servicios en el registro habilitado para tal fin, los
mismos que se sujetaran a los derechos y obligaciones
establecidos en el contrato de concesion Unica y en la
ficha de inscripcién en el registro que forma parte de
aquel;

Que, mediante Informe N° 0006-2024-MTC/27,
la Direccion General de Programas y Proyectos de
Comunicaciones sefiala que habiéndose verificado el
cumplimiento de los requisitos que establece la legislaciéon
para otorgar la concesion Unica solicitada para la
prestacion de servicios publicos de telecomunicaciones,

resulta procedente la solicitud formulada por la empresa
INPECABLE TV SOCIEDAD ANONIMA CERRADA,;

Que, con Informe N° 050-2024-MTC/08, la Oficina
General de Asesoria Juridica emite pronunciamiento,
considerando legalmente viable, el otorgamiento de la
concesion Unica solicitada; .,

De conformidad con lo dispuesto en el Texto Unico
Ordenado de la Ley de Telecomunicaciones, aprobado por
Decreto Supremo N° 013-93-TCC y su modificatoria, el
Texto Unico Ordenado del Reglamento General de la Ley
de Telecomunicaciones, aprobado por Decreto Supremo
N° 020-2007-MTC y sus modificatorias; el Texto Integrado
actualizado del Reglamento de Organizacion y Funciones
del Ministerio de Transportes y Comunicaciones, aprobado
por Resolucion Ministerial N° 658-2021-MTC/01; el Texto
Unico de Procedimientos Administrativos del Ministerio
de Transportes y Comunicaciones, aprobado por Decreto
Supremo N° 009-2022-MTC;

Con la opiniéon favorable de la Direccion General
de Programas y Proyectos de Comunicaciones y
la conformidad del Despacho Viceministerial de
Comunicaciones;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Otorgar a la empresa INPECABLE
TV SOCIEDAD ANONIMA CERRADA, Concesion
Unica para la prestacién de los servicios publicos de
telecomunicaciones por el plazo de veinte (20) afios, en
el area que comprende todo el territorio de la Republica
del Peru, estableciéndose como primer servicio a
prestar, el servicio portador local, en la modalidad
conmutado. .

Articulo 2.- Aprobar el Contrato de Concesion Unica
a celebrarse con la empresa INPECABLE TV SOCIEDAD
ANONIMA CERRADA, para la prestacién de los servicios
publicos de telecomunicaciones, el que consta de
veintiocho (28) clausulas y forma parte integrante de la
presente Resolucion Ministerial.

Articulo 3.- Autorizar al Director General de la Direccion
General de Programas y Proyectos de Comunicaciones
para que, en representacion del Ministerio de Transportes
y Comunicaciones suscriba el Contrato de Concesion
Unica que se aprueba en el articulo 2 de la presente
Resoluciéon Ministerial, asi como, en caso cualquiera de
las partes lo solicite, a suscribir la escritura publica del
referido contrato y de las adendas.

Articulo 4.- La concesién otorgada quedara sin
efecto de pleno derecho, sin perjuicio que el Ministerio de
Transportes y Comunicaciones emita el acto administrativo
correspondiente, si el Contrato de Concesién no es
suscrito por la empresa INPECABLE TV SOCIEDAD
ANONIMA CERRADA, en el plazo maximo de sesenta
(60) dias habiles computados a partir de la publicacion
de la presente Resolucion Ministerial. Para la suscripciéon
debera cumplir previamente con el pago por el derecho
de concesion.

Articulo 5.- Remitir copia de la presente Resolucién
Ministerial a la Direccion General de Fiscalizaciones y
Sanciones en Comunicaciones para conocimiento y
fines.

Registrese, comuniquese y publiquese.

RAUL PEREZ REYES ESPEJO
Ministro de Transportes y Comunicaciones

22543011

Otorgan a la empresa NEXSATEL S.A.C.
Concesion Unica para la prestacion de
servicios publicos de telecomunicaciones

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 0019-2024-MTC/01.03

Lima, 18 de enero de 2024

VISTO, el escrito de registro N° T-623301-2023,
mediante el cual la empresa NEXSATEL S.A.C., solicita
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