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44 NORMAS LEGALES
“ANEXO: REGIMEN DE INFRACCIONES Y
SANCIONES
ITEM TIPIFICACION

El concesionario mévil que no cumpla con ejecutar
la accién requerida por el RENTESEG en el IMEI del
2 equipo terminal movil sustraido, perdido o recuperado
conforme a los articulos 8, 10, 11, 15, 15-A y/o 33,
incurre en infraccién administrativa.

El concesionario moévil que no bloquee el IMEI del
equipo terminal movil reportado por fraude y/o por uso
3 prohibido, conforme al articulo 15 y/o 15-A, incurre en
infraccién administrativa.

El concesionario moévil que no cumpla con identificar,
6 reportar y/o bloquear en su propia red, los IMEI de
los equipos terminales moéviles duplicados o clonados,
aplicando el procedimiento de verificacion establecido
por el Osiptel , conforme al articulo 23, incurre en
infraccién administrativa.

El concesionario mévil que no cumpla con registrar a
través del RENTESEG, o la ejecucion del bloqueo o
8 desbloqueo del equipo terminal mévil, o la suspensién
o reactivacién del servicio asociado al respectivo
equipo, o la venta del equipo terminal mévil, segin
corresponda, conforme a los articulos 8, 27, 28, 33
Y/o 35, incurre en infraccién administrativa.

El concesionario mévil que no cumpla con ejecutar
10 |el cronograma de pruebas para implementar
la Tercera Fase del RENTESEG, en los plazos
establecidos; y/o que no cumpla con implementar en
el plazo establecido la Tercera Fase del RENTESEG;
conforme a la Primera y Segunda Disposicion
Complementaria Final,__incurre _en _infraccién
administrativa.

Articulo Segundo.- Incluir el articulo 15-A y los
items 18 y 19 en el Anexo: Régimen de Infracciones
y Sanciones del articulo 36, asi como la Décima
Disposicion Complementaria Transitoria de las
Normas Complementarias para la Implementacion
del Registro Nacional de Equipos Terminales Moviles
para la Seguridad, aprobado mediante Resolucion de
Consejo Directivo N° 007-2020-CD/OSIPTEL y sus
modificatorias.

“Articulo 15-A.- Informacion de los equipos
terminales moviles reportados por uso prohibido

El concesionario movil registra y recoge la informacién
de los equipos terminales moviles que hayan sido
identificados o reportados por Uso Prohibido, a través del
RENTESEG.

Los concesionarios moviles tienen la obligacién de
bloquear o desbloquear, segun corresponda, los equipos
terminales méviles que hayan sido reportados por Uso
Prohibido, de acuerdo con lo establecido en los numerales
2.3y 2.4 del Anexo 8 de las Norma de las Condiciones de
Uso.

El Instructivo Técnico contiene el plazo, procedimiento
y demas indicaciones necesarias para el bloqueo o
desbloqueo de los equipos terminales moéviles reportados
por uso prohibido.”

“ANEXO: REGIMEN DE INFRACCIONES Y
SANCIONES

ITEM TIPIFICACION

El concesionario mévil que no cumpla con remitir
al Osiptel la informacién contenida en sus CDR

18 |segun los formatos. periodicidad y procedimientos
establecidos conforme al articulo 24, incurre en

infraccién administrativa.

El concesionario mévil que no cumpla con registrar
la informacién relativa del RENTESEG utilizando los
19 |mecanismos de seguridad para el intercambio de
informacién, conforme lo establecido en el articulo
33, incurre en infraccién administrativa.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
TRANSITORIAS

“Décima.- Entrega de informacién del Registro de
Abonados total para el inicio de operaciones de la
Tercera Fase del RENTESEG

Los concesionarios moéviles deben remitir un archivo
conteniendo la informacioén de su Registro de Abonados
de todos los servicios moviles que se encuentren en sus
sistemas con estado de servicio activo, suspendido o
con corte a las 23:59:59 horas del dia calendario anterior
al inicio de operacién de la Tercera Fase, a efectos de
realizar una carga inicial.

La informacion a entregar del Registro de Abonados,
debe realizarse conforme a lo establecido en el Instructivo
Técnico.

El concesionario mdévil que no cumpla con la
entrega de informaciéon del Registro de Abonados
total, conforme a lo dispuesto en la presente
disposicidn, incurre en infraccién administrativa.”

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
FINALES

Primera.- Vigencia

Las disposiciones de la presente norma entran
en vigencia a partir del inicio de la tercera fase del
RENTESEG con excepcioén del articulo 15-A, el cual entra
en vigencia el primer dia habil del mes de enero de 2025.

Segunda.- Inaplicacion de
referidas a intercambio seguro

Teniendo en cuenta las disposiciones establecidas en
el Decreto Legislativo N° 1596, quedan sin efecto todas
las referencias al intercambio seguro mencionadas en
las Normas Complementarias para la Implementacion del
Registro Nacional de Equipos Terminales Mdviles para la
Seguridad.

las disposiciones

DISPOSICION COMPLEMENTARIA
DEROGATORIA

Unica.- Derogatoria

Deroguense los articulos 21 y 27-C y la Sexta
Disposicion ~ Complementaria de las  Normas
Complementarias para la Implementacion del Registro
Nacional de Equipos Terminales Modviles para la
Seguridad, aprobadas mediante Resolucion de Consejo
Directivo N° 07-2020-CD/OSIPTEL al inicio de la tercera
fase del RENTESEG.
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ORGANISMOS TECNICOS ESPECIALIZADOS

Designan Jefa de la Oficina de

Administracion del INAIGEM

RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA
N° 008-2024-INAIGEM/PE

Huaraz, 7 de marzo de 2024

VISTOS:

El Informe N° D000214-RRHH-OADM-GG-
INAIGEM-2024, de fecha 05 de marzo 2024, de la

Especialista Responsable (e) de Recursos Humanos de
la Oficina de Administracion, Informe N° D000109-OADM-
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GG-INAIGEM-2024 de la Oficina de Administracion,
Informe N° D000083-OPPM-GG-INAIGEM-2024 de la
Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion y
el Informe Legal N° D000031-OAJ-GG-INAIGEM-2024; vy,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 30286 se crea el Instituto
Nacional de Investigacion en Glaciares y Ecosistemas
de Montafa (INAIGEM), como organismo técnico
especializado, adscrito al Ministerio del Ambiente, con
autonomia administrativa, funcional, técnica, econémica,
financiera y personeria juridica de derecho publico, el cual
constituye pliego presupuestal;

Que, mediante Decreto Supremo N°
005-2020-MINAM, se aprobd la Seccién Primera del
Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF)
del Instituto Nacional de Investigacion en Glaciares
y Ecosistemas de Montafia - INAIGEM, documento
técnico, normativo de gestion institucional que formaliza
la estructura organica de la entidad, orientada al logro de
Su mision, vision y objetivos;

Que, en ese sentido, segin Memorando N° DO00077-
GG-INAIGEM-2024, de fecha 01 de marzo del 2024, el
Gerente General del INAIGEM solicita se realicen los
tramites correspondientes para iniciar con el proceso
de designacion de la sefiora Maritza Mabel Duran Rojo,
como Jefa de la Oficina de Administracion;

Que, mediante Informe N° D000214-RRHH-OADM-
GG-INAIGEM-2024, la Especialista Responsable (e) de
Recursos Humanos concluye que procede la designacion
de la sefiora Maritza Mabel Duran Rojo como Jefa de la
Oficina de Administracion, por cumplir con los requisitos
del Manual de Clasificador de Cargos del INAIGEM;

Que, asimismo, mediante Informe N° DO000083-
OPPM-GG-INAIGEM-2024, la Oficina de Planeamiento,
Presupuesto y Modernizaciéon emite informe favorable de
disponibilidad presupuestal para la designacion de la Jefa
de la Oficina de Administracion;

Que, por Resolucién Ministerial N° 013-2017-MINAM
se aprueba el Cuadro para Asignacién de Personal —
CAP Provisional del INAIGEM, clasificando el cargo de
Jefe de la Oficina de Administracién como Empleado de
Confianza;

Que, la presente resolucion se emite en mérito a
las consideraciones expuestas, los antecedentes que
acompanan a la presente y de acuerdo con el literal €) del
articulo 17 del Reglamento de Organizacién y Funciones
del INAIGEM, aprobado mediante Decreto Supremo N°
005-2020-MINAM, el cual sefiala que es funcién de la
Presidencia Ejecutiva el designary remover a las personas
a cargo de Direcciones o Jefaturas de los 6rganos de
asesoramiento, de apoyo y 6rganos desconcentrados;

Con el visado de la Gerencia General, Oficina de
Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion, Oficina
de Administracion, de la Especialista Responsable de
Recursos Humanos y de la Oficina de Asesoria Juridica,

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 27594,
Ley que regula la participacion del Poder Ejecutivo en el
nombramiento y designacion de Funcionarios Publicos;
Ley N° 30286 — Ley de creacién del Instituto Nacional de
Investigacion en Glaciares y Ecosistemas de Montafia —
INAIGEM; la Resolucion Suprema N° 003-2023-MINAM
de designacion de Presidente Ejecutivo y en uso de las
atribuciones establecidas en el literal €) del articulo 17 del
Reglamento de Organizacion y Funciones del INAIGEM,
cuya Seccién Primera fue aprobada por Decreto Supremo
N° 005-2020-MINAM;

SE RESUELVE:

Articulo 1. Designacion

Designar, a partir del 11 de marzo del 2024, a la
sefiora MARITZA MABEL DURAN ROJO en el cargo de
Jefa de la Oficina de Administracién del Instituto Nacional
de Investigacion en Glaciares y Ecosistemas de Montafia.

Articulo 2. Notificacién
Disponer que la Especialista Responsable de
Recursos Humanos notifique la presente Resolucion

de Presidencia Ejecutiva a la servidora antes
mencionada e informe a los demas érganos y oficinas
del INAIGEM.

Articulo 3. Publicacion

Disponer la publicacién de la presente Resolucion de
Presidencia Ejecutiva en el Diario Oficial “El Peruano”
y en el portal institucional del Instituto Nacional de
Investigacion en Glaciares y Ecosistemas de Montafia —
INAIGEM (www.gob.pe/inaigem).

Registrese, comuniquese y publiquese.

BEATRIZ FUENTEALBA DURAND
Presidenta Ejecutiva

2269330-1

Designan Asesor Socio Cultural de Ia
Presidencia Ejecutiva del INAIGEM

RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA
N° 009-2024-INAIGEM/PE

Huaraz, 11 de marzo de 2024
VISTOS:

El Informe N°  D000218-RRHH-OADM-GG-
INAIGEM-2024, de fecha 06 de marzo 2024, de la
Especialista Responsable (e) de Recursos Humanos de
la Oficina de Administracion, Informe N° D000114-OADM-
GG-INAIGEM-2024 de la Oficina de Administracion,
Informe N° D000088-OPPM-GG-INAIGEM-2024 de la
Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion
y el Informe Legal N° D000034-OAJ-GG-INAIGEM-2024,

Y;
CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 30286 se crea el Instituto
Nacional de Investigacion en Glaciares y Ecosistemas
de Montafia (INAIGEM), como organismo técnico
especializado, adscrito al Ministerio del Ambiente, con
autonomia administrativa, funcional, técnica, econémica,
financiera y personeria juridica de derecho publico, el cual
constituye pliego presupuestal;

Que, mediante Decreto Supremo N° 005-2020-MINAM,
se aprobd la Seccion Primera del Reglamento de
Organizacion y Funciones (ROF) del Instituto Nacional de
Investigacidon en Glaciares y Ecosistemas de Montafa
- INAIGEM, documento técnico, normativo de gestiéon
institucional que formaliza la estructura organica de
la entidad, orientada al logro de su mision, vision y
objetivos;

Que, en ese sentido, segun Memorando N°
032-2024-INAIGEM/PE, de fecha 05 de marzo del 2024,
se solicita se realicen los tramites correspondientes para
iniciar con el proceso de designacion del sefior Enzo
Aldo Tomatis Riofrio como Asesor Socio Cultural de la
Presidencia Ejecutiva;

Que, el Cuadro para Asignacién de Personal
Provisional — CAP Provisional del Instituto Nacional de
Investigacion en Glaciares y Ecosistemas de Montafia
aprobado con Resolucion Ministerial N° 13-2017-MINAM
y reordenado con Resolucion Administrativa N°
55-2023-INAIGEM/GG-OADM, ubica el cargo de Asesor
Socio Cultural de la Presidencia Ejecutiva, clasificado
como empleado de confianza;

Que, mediante Informe N° D000218-RRHH-OADM-
GG-INAIGEM-2024, la Especialista Responsable (e) de
Recursos Humanos concluye que procede la designacion
del sefior Enzo Aldo Tomatis Riofrio como Asesor Socio
Cultural de la Presidencia Ejecutiva, por cumplir con
los requisitos del Manual de Clasificador de Cargos del
INAIGEM;

Que, asimismo, mediante Informe N° D000088-
OPPM-GG-INAIGEM-2024, la Oficina de Planeamiento,
Presupuesto y Modernizacién emite informe favorable
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