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del proyecto, salvaguardando que se cumpla con la
normatividad vigente e inherente a sus procesos”.

Sétimo. Que, en ese sentido, la Oficina de Asesoria
Legal de la Gerencia General del Poder Judicial mediante
Informe N° 001733-2020-OAL-GG-PJ, sefiala que el
proyecto de Directiva propuesto tiene como objetivo
establecer disposiciones para la formulacién, revision,
aprobacion y difusién estandarizadas de los Documentos
Normativos en el Poder Judicial, cuyo alcance es de
obligatorio cumplimiento por todas las dependencias
administrativas y jurisdiccionales de este Poder del Estado,
que de acuerdo con su competencia funcional tengan
participacion en la elaboracion, revision, aprobacion y
difusién de Documentos Normativos; asimismo, dada las
diversas propuestas de mejora, resulta razonable dejar
sin efecto la Resolucion Administrativa N° 478-2019-CE-
PJ, que aprob¢ la Directiva N° 010-2019-CE-PJ.

Octavo. Que, asimismo, el citado informe legal sefala
que el referido proyecto cumple con la estructura prevista
para este tipo de documentos conforme al “Anexo 01:
Formato de Directiva” establecido para este tipo de proyectos,
segun lo indica la Directiva N° 010-2019-CE-PJ, aprobada
por Resolucion Administrativa N° 478-2019-CE-PJ. Los
conceptos contenidos en su estructura interna se encuentran
desarrollados en forma clara y tienen un impacto administrativo
favorable en la administracion, en términos de eficiencia y
eficacia sobre el procedimiento que regula, por lo que otorga
su opinion favorable para la prosecucion del tramite.

Noveno. Que, en ese contexto, la Gerencia General

del Poder Judicial mediante Oficio N° 002034-2020-GG-
PJ, eleva a este Organo de Gobierno el citado proyecto de
Directiva denominada “Disposiciones para el Desarrollo
de Documentos Normativos en el Poder Judicial”, para su
aprobacion.
. Décimo. Que, el articulo 82°, inciso 26), del Texto
Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial
determina como funcién y atribucion del Consejo Ejecutivo
del Poder Judicial la adopcién de acuerdos y demas
medidas necesarias, para que las dependencias de este
Poder del Estado funcionen con celeridad y eficiencia.

Por estos fundamentos; en mérito al Acuerdo N° 1466-
2020 de la septuagésima primera sesion del Consejo
Ejecutivo del Poder Judicial, de fecha 2 de diciembre de
2020, realizada en forma virtual con la participacion de
los sefiores Lecaros Cornejo, Arévalo Vela, Lama More,
Alvarez Trujillo, Pareja Centeno y Castillo Venegas; en
uso de las atribuciones conferidas por el articulo 82°
del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder
Judicial. Por unanimidad,

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Aprobar la Directiva N°
019-2020-CE-PJ, denominada “Disposiciones para
el Desarrollo de Documentos Normativos en el Poder
Judicial”; que en anexo forma parte integrante de la
presente decision.

Articulo Segundo.- Dejar sin efecto la Directiva
N° 010-2019-CE-PJ, denominada “Disposiciones para
el Desarrollo de Documentos Normativos en el Poder
Judicial”, aprobada por Resolucién Administrativa N°
478-2019-CE-PJ; asi como cualquier otra disposicion que
se oponga a la presente.

Articulo Tercero.- Disponer que la Gerencia General
del Poder Judicial, realice las acciones administrativas
necesarias para el cumplimiento de la presente resolucion.

Articulo Cuarto.- Publicar la presente resolucion y el
documento aprobado en el Portal Institucional del Poder
Judicial, para su difusion y cumplimiento.

Articulo Quinto.- Transcribir la presente resolucion a
la Presidencia del Poder Judicial, Oficina de Control de la
Magistratura del Poder Judicial, Presidencia de las Cortes
Superiores de Justicia de la Republica; y a la Gerencia
General para su conocimiento y fines pertinentes.

Registrese, publiquese, comuniquese y cumplase.

JOSE LUIS LECAROS CORNEJO
Presidente
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Aprueban el modelo de “Despacho Judicial
Corporativo de Familia”, y dictan otras
disposiciones

CONSEJO EJECUTIVO

RESOLUCION ADMINISTRATIVA
N° 000371-2020-CE-PJ

Lima, 19 de diciembre del 2020
VISTOS:

El Oficio N° 000186-2020-CR-PPRFAMILIA-PJ,
que contiene el Informe N° 000107-2020-RT-PPR
FAMILIA cursado por la sefiora Consejera Responsable
del Programa Presupuestal 0067 “Celeridad en los
Procesos de Familia”; Oficio N° 002032-2020-GG-PJ,
de la Gerencia General del Poder Judicial, que contiene
el Informe N° 001735-2020-OAL-GG-PJ, de la Oficina
de Asesoria Legal; Memorando N° 001509-2020-GP-
GG-PJ, de la Gerencia de Planificacién; y el Informe
N° 000247-2020-SR-GP-GG-PJ, elaborado por la
Subgerencia de Racionalizacion, relacionados al
proyecto de Reglamento de Funcionamiento y Manual de
Organizacion y Funciones—Tipo del Médulo Corporativo
de Familia.

CONSIDERANDO:

Primero. Que, mediante Acuerdo N° 1240-2019 de
fecha 9 de octubre de 2019, el Consejo Ejecutivo del
Poder Judicial autorizd6 al Programa Presupuestal N°
0067 “Celeridad en los Procesos Judiciales de Familia”, a
realizar los estudios necesarios para proponer un modelo
de despacho judicial que se ajuste a las necesidades
actuales de los érganos jurisdiccionales de Familia.

Segundo. Que, en tal sentido, la sefiora Consejera
Responsable del Programa Presupuestal 0067 “Celeridad
en los Procesos Judiciales de Familia™-PpR Familia
somete a consideracion del Consejo Ejecutivo del Poder
Judicial el Informe N° 0000107-2020-RT-PPRFAMILIA
conteniendo la propuesta de Modernizacion del Despacho
Judicial de la especialidad de Familia.

Tercero. Que, es politica institucional del Poder
Judicial la implementacién de reformas organico
funcionales destinadas a asegurar un mejor desempefo
jurisdiccional para un adecuado y oportuno servicio
de imparticion de justicia. En ese sentido, el despacho
judicial en su organizacion y funcién requiere adaptarse a
la realidad y a los cambios normativos de la especialidad
de Familia; asi como un adecuado uso racional y eficiente
de los recursos, a fin de optimizar el ejercicio de la funcién
que corresponde al Poder Judicial, dentro del marco del
Estado Constitucional de Derecho.

Cuarto. Que, el modelo propuesto esta orientado
a la mejora del servicio de imparticiéon de justicia en los
aspectos cualitativos y cuantitativos en la especialidad
de Familia, que se fundamenta en los principios de
separacion y especializacion de funciones, uniformidad
de procedimientos, flexibilidad, informalismo, oralidad,
celeridad y corporativismo. En tal sentido, el Modulo
Corporativo de Familia se caracteriza por la separacion
de funciones jurisdiccionales y administrativas; y por su
organizacion, en la cual existen dos areas principales: area
jurisdiccional y area de apoyo a la funcién jurisdiccional,
esta Ultima basada en la existencia de subareas y la
conformacién de equipos de trabajo especializados que
brindan servicios compartidos.

Quinto. Que, asimismo, la propuesta cuenta con
opinién favorable de la Gerencia General del Poder
Judicial, Oficina de Asesoria Legal, Gerencia de
Planificacion, Subgerencia de Racionalizacién, y opinién
de factibilidad de la Gerencia de Informatica, respecto
de las adecuaciones a los sistemas de informaciéon de
acuerdo al modelo de Despacho Judicial Corporativo de
Familia.

Sexto. Que, la Oficina de Asesoria Legal de la
Gerencia General del Poder Judicial, mediante Informe
N° 1735-2020-OAL-GG-PJ, sefiala que con relacion a
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la propuesta de “Reglamento de Funcionamiento” del
Médulo Corporativo de Familia, este tiene como objetivo
regular la organizacion y el funcionamiento de las
areas y o6rganos jurisdiccionales que integren el Modulo
Corporativo de Familia, cuyo alcance es de aplicacion
para todos los jueces y el personal de apoyo a la funcién
jurisdiccional de los Juzgados Especializados y Juzgados
de Paz Letrado de Familia de las sedes judiciales que
conformen Mddulos Corporativos de Familia; y con
relacion al “Manual de Organizacion y Funciones—
Tipo” para el Médulo Corporativo de Familia, este tiene
como objetivo establecer en forma clara y precisa las
funciones especificas de los cargos comprendidos en
el Moédulo Corporativo de Familia. Asi como precisar
las interrelaciones jerarquicas y funcionales internas y
externas entre los cargos del Modulo Corporativo de
Familia, cuyo alcance es de aplicacion para el personal
jurisdiccional y administrativo del Médulo Corporativo de
Familia.

. Sétimo. Que el articulo 82°, numeral 26), del Texto
Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial,
determina como funcion y atribucién del Consejo
Ejecutivo del Poder Judicial, la adopcion de acuerdos y
demas medidas necesarias para que las dependencias
del Poder Judicial funcionen con celeridad y eficiencia, y
para que los jueces y demas servidores se desempefien
con la mejor conducta funcional. Por lo que siendo asi,
y teniendo en cuenta el propdsito de brindar un mejor
servicio a la ciudadania, deviene en pertinente aprobar la
propuesta presentada.

Por estos fundamentos; en mérito al Acuerdo N° 1465-
2020 de la septuagésima primera sesion del Consejo
Ejecutivo del Poder Judicial, de fecha 2 de diciembre de
2020, realizada en forma virtual con la participacion de
los sefiores Lecaros Cornejo, Arévalo Vela, Lama More,
Alvarez Trujillo, Pareja Centeno y Castillo Venegas; en
uso de las atribuciones conferidas por el articulo 82°
del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder
Judicial. Por unanimidad,

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Aprobar el modelo de “Despacho
Judicial Corporativo de Familia”, cuya implementacion en
las Cortes Superiores de Justicia sera progresiva.

Articulo Segundo.- Aprobar el “Reglamento de
Funcionamiento” y el “Manual de Organizacion vy
Funciones—Tipo” del Moddulo Corporativo de Familia;
que en anexo forman parte integrante de la presente
resolucion.

Articulo Tercero.- Dejar sin efecto cualquier
disposicion respecto de la dependencia y supervision
de los cargos comprendidos en los Manuales de
Organizacion y Funciones de las Cortes Superiores de
Justicia, que contravenga el “Manual de Organizacién y
Funciones—Tipo” del Modulo Corporativo de Familia, de
aplicacion al personal asignado al Médulo Corporativo de
Familia, y cualquier otra disposicion que se oponga a la
presente decision.

Articulo Cuarto.- Establecer que para la aprobacion
de toda propuesta de conversion, reubicacion, itinerancia,
modificacion de competencia funcional y territorial de los
érganos jurisdiccionales, que conformen los Modulos
Corporativos de Familia, debera contar previamente
con opinién favorable del Programa Presupuestal 0067
“Celeridad en los Procesos Judiciales de Familia”.

Articulo Quinto.- Establecer que para efectos de
la implementacion de Modulos Corporativos de Familia,
las Cortes Superiores de Justicia deberan contar
con la autorizacién del Consejo Ejecutivo del Poder
Judicial, previa opinion técnica favorable del Programa
Presupuestal 0067 “Celeridad en los Procesos Judiciales
de Familia”.

Articulo Sexto.- Disponer que las Presidencias
de las Cortes Superiores de Justicia; asi como la
Gerencia General del Poder Judicial, en cuanto sea de
su competencia, realicen las acciones administrativas
necesarias para el cumplimiento de las disposiciones
establecidas en la presente resolucion.

Articulo Sétimo.- Disponer que las Presidencias de
las Cortes Superiores de Justicia informen previamente

al Programa Presupuestal 0067 “Celeridad en los
Procesos Judiciales de Familia”’, respecto de las
adecuaciones, especificaciones y/o ajustes que
resulten necesarios para la implementacion del Modulo
Corporativo de Familia.

Articulo Octavo.- Disponer que la Gerencia de
Informatica del Poder Judicial, en un plazo no mayor de
quince dias calendarios de aprobada la presente, informe
al Consejo Ejecutivo del Poder Judicial de un plan de
trabajo respecto de las adecuaciones a los sistemas de
informacién de acuerdo al modelo de Despacho Judicial
Corporativo de Familia.

Articulo Noveno.- Autorizar la implementacion del
modelo de Despacho Judicial Corporativo de Familia
en las Cortes Superiores de Justicia de Ica, Santa y
Puente Piedra—Ventanilla, las cuales fueron evaluadas
previamente por el Programa Presupuestal 0067
“Celeridad en los Procesos Judiciales de Familia”.

Articulo Décimo.- Disponer la publicacién de la
presente resolucién y los documentos aprobados, en el
Portal Institucional del Poder Judicial; para su difusion y
cumplimiento.

Articulo Undécimo.- Transcribir la presente
resolucion a la Oficina de Control de la Magistratura del
Poder Judicial, Cortes Superiores de Justicia del pais,
Programa Presupuestal 0067 “Celeridad en los Procesos
de Familia”, Gerencia General del Poder Judicial, y a la
Gerencia de Informatica de la Gerencia General del Poder
Judicial para su conocimiento y fines pertinentes.

Registrese, publiquese, comuniquese y cimplase.

JOSE LUIS LECAROS CORNEJO
Presidente

1915514-3

Expresan felicitacion a los jueces y personal
jurisdiccional de las Cortes Superiores de
Justicia del pais, quienes realizaron labores
hasta el 8 de julio de 2020 en los 6rganos
jurisdiccionales de emergencia

CONSEJO EJECUTIVO

RESOLUCION ADMINISTRATIVA
N° 000372-2020-CE-PJ

Lima, 19 de diciembre del 2020
VISTOS:

El Oficio N° 000095-2020-MPC-RJEM-CE-PJ, cursado
por la sefiora Consejera Mercedes Pareja Centeno; y el
Oficio N° 000734-2020-CSJLL-PJ, del Presidente de la
Corte Superior de Justicia de La Libertad.

CONSIDERANDO:

Primero. Que, por Decreto Supremo N° 008-2020-SA
se declaré la Emergencia Sanitaria a nivel nacional, por
el plazo de noventa dias calendario, dictandose medidas
para la prevencion y control a fin de evitar la propagacion
del COVID-19; siendo prorrogado a través del Decreto
Supremo N° 020-2020-SA, a partir del 10 de junio de
2020, por el mismo plazo.

Segundo. Que el numeral cinco de la Segunda
Disposicion Complementaria Final del Decreto de
Urgencia N° 026-2020, de fecha 15 de marzo de 2020,
establecié que en el marco de la Emergencia Sanitaria
declarada mediante Decreto Supremo N° 008-2020-
SA, el Poder Judicial y los organismos constitucionales
autonomos disponen la suspensién de los plazos
procesales y procedimentales que consideren
necesarios a fin de no perjudicar a los ciudadanos; asi
como las funciones que dichas entidades ejercen.

Tercero. Que, en ese contexto, el Consejo Ejecutivo
del Poder Judicial mediante Resolucion Administrativa N°
115-2020-CE-PJ y sus posteriores prorrogas, dispuso la
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