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de la Magistratura del Poder Judicial, Cortes Superiores

de Justicia del pais; vy, a la Gerencia General del Poder

Judicial, para su conocimiento y fines pertinentes.
Registrese, publiquese, comuniquese y cumplase.

JOSE LUIS LECAROS CORNEJO
Presidente

1900940-2

Disponen implementar a la Corte Superior
de Justicia de Cajamarca, bajo el modelo del
Modulo Civil Corporativo de Litigacion Oral
en dos 6rganos jurisdiccionales

CONSEJO EJECUTIVO

RESOLUCION ADMINISTRATIVA
N° 000317-2020-CE-PJ

Lima, 4 de noviembre del 2020
VISTOS:

El Oficio N° 000120-2020-P-ETIIOC-CE-PJ e Informe
N° 000055-2020-ST-ETIIOC-CE-PJ cursados por el doctor
Héctor Enrique Lama More, Consejero Responsable de
la Comisién Nacional de Implementacion, Supervision y
Monitoreo de la Oralidad Civil en el Poder Judicial y del
Equipo Técnico Institucional de Implementacién de la
Oralidad Civil.

CONSIDERANDO:

Primero. Que, mediante Resolucién Administrativa N°
229-2019-CE-PJ, de fecha 29 de mayo de 2019, el Consejo
Ejecutivo del Poder Judicial dispuso la conformacion de
la Comisién Nacional de Implementacion, Supervision y
Monitoreo de la Oralidad Civil en el Poder Judicial, a fin
de centralizar y coordinar todas las acciones necesarias
para el adecuado funcionamiento del sistema oral a nivel
nacional en materia civil.

Segundo. Que por Resolucion Administrativa N°
351-2019-CE-PJ del 21 de agosto de 2019, se aprobd la
“Matriz de Control de Componentes Minimos” que sera
tomada en cuenta por las Cortes Superiores de Justicia
que propongan incorporarse al modelo de reforma en
el area civil, para implementar Mddulos de Litigacion
Oral; la que debera ser remitida conjuntamente con el
informe sustentatorio de su propuesta de incorporacion,
a la Comisién Nacional de Implementacién Supervision y
Monitoreo de la Oralidad Civil en el Poder Judicial.

Tercero. Que, asimismo, la Resolucién Administrativa
N° 374-2019-CE-PJ de fecha 4 de setiembre de 2019,
dispuso la creacion del Equipo Técnico Institucional de
Implementacién de la Oralidad Civil, el cual se encarga de
velar por el correcto funcionamiento de cada componente
antes, durante y después de la implementacion del Modelo
de la Oralidad Civil en las diferentes Cortes Superiores de
Justicia a nivel nacional que lo hayan desplegado.

Cuarto. Que, con la Resolucion Administrativa N°
416-2019-CE-PJ, del 16 de octubre de 2019 se incorporé
a la Corte Superior de Justicia de Cajamarca en el
“Proyecto Piloto para la Modernizacion del Despacho
Judicial en los Juzgados Civiles”; estableciendo que
elaboren el proyecto y los instrumentos de gestiéon para
la creacion del Modulo Civil Corporativo de Litigacién Oral
que funcionara en su jurisdiccion.

Quinto. Que, en el marco de la implementacion de
la Oralidad en los procesos civiles, mediante Oficio N°
000457-2020-CSJ-CA-PJ, la Corte Superior de Justicia
Cajamarca remite su Plan de Implementacion de la
Oralidad Civil; y mediante Oficio N° 000470-2020-CSJ-
CA-PJ, dicha Corte Superior subsané las observaciones
del citado Plan de Implementacién. Al respecto, el Equipo
Técnico Institucional de Implementacion de la Oralidad
Civil, procede con el andlisis de la Matriz, del cual se
desprende la conformidad del Plan de Implementacion
remitido por el referido Distrito Judicial.

Sexto. Que, con la existencia del Equipo Técnico
Distrital se tienen garantizadas las labores de supervision,
evaluacion y monitoreo, directamente por la Corte
Superior de Justicia de Cajamarca, siguiendo las pautas
que a nivel general sefiala el Equipo Técnico Institucional
de Implementacion de la Oralidad Civil.

Sétimo. Que, respecto a la identificacion de los
érganos jurisdiccionales en la Corte Superior de Justicia
de Cajamarca, existe el Acta de Participacion Voluntaria
en la cual los jueces pertenecientes a las siguientes Sala
y Juzgados Civiles, expresan su voluntad de formar parte
del Médulo Civil Corporativo de Litigacion Oral:

Primera Fase:

- 3° Juzgado Civil de Cajamarca.
- 5° Juzgado de Paz Letrado de Cajamarca.

Segunda Fase:

- Sala Superior de Cajamarca.

- 1° Juzgado Civil de Cajamarca.

- 2° Juzgado Civil de Cajamarca.

- 1° Juzgado de Paz Letrado Civil de Cajamarca.

Octavo. Que, de acuerdo a los cuadros de carga
procesal presentados y sustentados mediante reportes
emitidos por las herramientas informaticas respectivas,
se advierte la viabilidad de la propuesta presentada, y
con respecto al informe remitido por la Corte Superior de
Justicia de Cajamarca, cumple con los requisitos para
implementar la oralidad civil bajo el modelo del Médulo
Civil Corporativo de Litigacion Oral.

Noveno. Que, en ese contexto, el sefior Consejero
Responsable de la Comision Nacional de Implementacion,
Supervisién y Monitoreo de la Oralidad Civil en el
Poder Judicial y del Equipo Técnico Institucional de
Implementacion de la Oralidad Civil eleva a este Organo
de Gobierno el Informe N° 000055-2020-ST-ETIIOC-CE-
PJ, elaborado por la Secretaria Técnica del citado equipo,
el cual concluye que segun el andlisis realizado al Plan
de Implementacion presentado por la Corte Superior de
Justicia de Cajamarca, a través de la Matriz de Control de
Componentes Minimos, resulta viable la implementacion
de la Oralidad Civil en la Corte Superior de Justicia de
Cajamarca bajo el modelo del Médulo Civil Corporativo de
Litigacion Oral, toda vez que se ha cumplido con superar
los filtros establecidos.

Décimo. Que, mediante la Resolucion Administrativa
N° 049-2020-CE-PJ de fecha 29 de enero de 2020, se
aprobd el “Reglamento de Funcionamiento del Modulo
Civil Corporativo de Litigacién Oral’; asi como el “Manual
de Organizacion y Funciones del Médulo Civil Corporativo
de Litigaciéon Oral”. Asimismo, a través de la Resolucion
Administrativa N° 015-2020-P-CE-PJ de fecha 4 de
febrero de 2020, se aprobaron los siguientes instrumentos
normativos: a) Reglamento de Actuacion para los Médulos
Civiles Corporativos de Litigacion Oral, b) Procedimiento
de Actuacion del Juzgado de Paz Letrado del Modulo
Civil Corporativo de Litigacién Oral, c) Procedimiento de
Actuacion de los Juzgados Especializados del Modulo
Civil Corporativo de Litigacion Oral; y d) Procedimiento de
Actuacion de la Sala Superior del Médulo Civil Corporativo
de Litigacion Oral; ambas resoluciones administrativas
dispusieron su aplicacién en todas las Cortes Superiores
de Justicia del pais, tanto en aquellas que se encuentran
implementadas bajo el modelo de litigacion oral, como en
las Cortes Superiores que por aprobacion del Consejo
Ejecutivo del Poder Judicial implementen dicho modelo,
como es el caso de la Corte Superior de Justicia de
Cajamarca.

Por estos fundamentos; en mérito al Acuerdo N°
1320-2020 de la sexagésima sexta sesion del Consejo
Ejecutivo del Poder Judicial, de fecha 28 de octubre de
2020, realizada en forma virtual con la participacion de
los sefiores Lecaros Cornejo, Arévalo Vela, Lama More,
Alvarez Trujillo, Pareja Centeno y Castillo Venegas; en
uso de las atribuciones conferidas por el articulo 82°
del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder
Judicial. Por unanimidad,
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SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Implementar, a partir del 20 de
noviembre de 2020, a la Corte Superior de Justicia de
Cajamarca, bajo el modelo del Médulo Civil Corporativo de
Litigacion Oral, en los siguientes 6rganos jurisdiccionales:

- 3° Juzgado Civil de Cajamarca.
- 5° Juzgado de Paz Letrado de Cajamarca.

Articulo Segundo.- Disponer la aplicacion de las
normas contenidas en la Resolucion Administrativa N°
049-2020-CE-PJ de fecha 29 de enero de 2020, y de
la Resoluciéon Administrativa N° 015-2020-P-CE-PJ de
fecha 4 de febrero de 2020; en cuanto resulta pertinente
al Modulo Civil Corporativo de Litigacion Oral de la Corte
Superior de Justicia de Cajamarca.

Articulo Tercero.- Transcribir la presente resolucién a
la Oficina de Control de la Magistratura del Poder Judicial,
Comisién Nacional de Implementaciéon, Supervision y
Monitoreo de la Oralidad Civil en el Poder Judicial, Equipo
Técnico Institucional de Implementacion de la Oralidad
Civil, Corte Superior de Justicia de Cajamarca; y a la
Gerencia General del Poder Judicial, para su conocimiento
y fines pertinentes.

Registrese, publiquese, comuniquese y cumplase.

JOSE LUIS LECAROS CORNEJO
Presidente

1900940-3

Felicitan el trabajo de servidores
judiciales que sin pertenecer a los 6rganos
jurisdiccionales de emergencia, han
demostrado compromiso en el servicio de
administracion de justicia durante el Estado
de Emergencia Nacional

CONSEJO EJECUTIVO

RESOLUCION ADMINISTRATIVA
N° 000318-2020-CE-PJ

Lima, 4 de noviembre del 2020
VISTO:

El Oficio N° 0097-2020-CDN-FENASIPOJ-PERU,
cursado por el Secretario General de la Federaciéon
Nacional de Sindicatos del Poder Judicial.

CONSIDERANDO:

Primero. Que, por Decreto Supremo N° 008-2020-SA
se declar6 la Emergencia Sanitaria a nivel nacional, por
el plazo de noventa dias calendario, dictdndose medidas
para la prevencién y control a fin de evitar la propagacion
del COVID-19; siendo prorrogado a través de los Decretos
Supremos Nros. 020-2020-SAy 027-2020-SA.

Segundo. Que el numeral cinco de la Segunda
Disposicion Complementaria Final del Decreto de
Urgencia N° 026-2020, de fecha 15 de marzo de 2020,
establecié que en el marco de la Emergencia Sanitaria
declarada mediante Decreto Supremo N° 008-2020-
SA, el Poder Judicial y los organismos constitucionales
auténomos disponen la suspensién de los plazos
procesales y procedimentales que consideren necesarios
a fin de no perjudicar a los ciudadanos; asi como las
funciones que dichas entidades ejercen.

Tercero. Que, en ese contexto, el Consejo Ejecutivo
del Poder Judicial dispuso la suspension de las labores
del Poder Judicial; asi como los plazos procesales y
administrativos; sefialando los érganos jurisdiccionales
de emergencia que se encargarian de laborar en dicho
periodo, a fin de tramitar procesos urgentes. Asimismo, por
Resolucion Corrida N° 000004-2020-CE-PJ se autorizé
a los jueces de los Distritos Judiciales del pais, que no

integran érganos jurisdiccionales de emergencia, para que
durante el periodo del Estado de Emergencia Nacional
y en forma personal puedan retirar los expedientes de
sus respectivos despachos, con la finalidad de avanzar
el trabajo desde sus domicilios. Posteriormente, por
Resolucion Administrativa N° 000156-2020-CE-PJ, se
establecio la validez de los actos procesales que realizan
los organos jurisdiccionales de los Distritos Judiciales
del pais, distintos a los ¢érganos jurisdiccionales de
emergencia, por acceso remoto; y solo por excepcion, de
forma fisica, los cuales tienen plena eficacia.

Cuarto. Que, en ese contexto, mediante Resolucion
Administrativa N° 000261-2020-CE-PJ, el Consejo
Ejecutivo del Poder Judicial expresé felicitacion a los
jueces que, sin pertenecer a los érganos jurisdiccionales
de emergencia, han trabajo demostrando espiritu de
compromiso en el servicio de administracion de justicia
durante el Estado de Emergencia Nacional decretado por
la pandemia del COVID-19.

Quinto. Que, al respecto, el Secretario General de
la Federacién Nacional de Sindicatos del Poder Judicial
mediante Oficio N° 0097-2020-CDN-FENASIPOJ-
PERU solicita a este Organo de Gobierno integrar la
Resolucion Administrativa N° 000261-2020-CE-PJ, y se
comprenda también a los servidores judiciales, quienes
cumplen un rol irremplazable y han coadyuvado en
la continuacion del trabajo dentro del Poder Judicial,
a pesar de la circunstancia dificil por la que viene
atravesando el pais.

Sexto. Que, la labor realizada por los servidores
judiciales, en los 6rganos jurisdiccionales distintos a los
érganos jurisdiccionales de emergencia, merece ser
reconocida y destacada, en tanto su labor, desempefiada
en jornadas extraordinarias, ha permitido brindar
continuidad al servicio de administracion de justicia.

Sétimo. Que, teniendo en consideracion que es

politica de este Organo de Gobierno reconocer el
desempefo de jueces y servidores de este Poder del
Estado, en el ejercicio de sus funciones jurisdiccionales y/o
administrativas, conforme a lo previsto en el articulo 233°
del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder
Judicial; asi como en ejercicio de la facultad conferida en
el articulo 82°, inciso 26), del mismo cuerpo legal, que
determina como una de las funciones y atribuciones del
Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, adoptar acuerdos y
medidas necesarias para que las dependencias de este
Poder del Estado funcionen con celeridad y eficiencia,
motivo por el cual debe emitirse el acto administrativo
correspondiente.
. Noveno. Que, el articulo 82°, inciso 26), del Texto
Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial
determina como funcion y atribucion del Consejo Ejecutivo
del Poder Judicial, la adopcion de acuerdos y demas
medidas necesarias, para que las dependencias de este
Poder del Estado funcionen con celeridad y eficiencia.

Por estos fundamentos; en mérito al Acuerdo N°
1281-2020 de la sexagésima quinta sesion del Consejo
Ejecutivo del Poder Judicial, de fecha 21 de octubre de
2020, realizada en forma virtual con la participacion de
los sefiores Lecaros Cornejo, Arévalo Vela, Lama More,
Alvarez Trujillo, Pareja Centeno y Castillo Venegas; en
uso de las atribuciones conferidas por el articulo 82°
del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder
Judicial. Por unanimidad,

SE RESUELVE:

ArticuloPrimero.-Expresarfelicitacionalos servidores
judiciales que sin pertenecer a los 6rganos jurisdiccionales
de emergencia, han trabajado demostrando espiritu de
compromiso en el servicio de administracion de justicia
durante el Estado de Emergencia Nacional, decretado por
la pandemia del COVID-19.

Articulo Segundo.- Disponer que los Presidentes
de las Cortes Superiores de Justicia del pais, en
sus respectivos distritos judiciales, identifiquen a los
servidores mencionados en el articulo precedente a fin
de expedir el acto administrativo de reconocimiento y
felicitacion, por la labor desempefiada en beneficio del
sistema de Administraciéon de Justicia.
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