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De conformidad con lo previsto en la Ley N° 27594,
Ley que regula la participacion del Poder Ejecutivo en el
nombramiento y designacién de funcionarios publicos;
la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo; vy,
el Decreto Legislativo N° 1161, Ley de Organizacién y
Funciones del Ministerio de Salud, modificado por la
Ley N° 30895, Ley que fortalece la funcion rectora del
Ministerio de Salud;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aceptar la renuncia del sefior VICTOR
JAVIER CORREA TINEO al cargo en el que fuera
designado mediante Resolucion Ministerial N° 521-2019/
MINSA, dandosele las gracias por los servicios prestados.

Articulo 2.- Designar al sefior NEPTALI SANTILLAN
RUIZ, en el cargo de Director General (CAP - P N° 208)
de la Oficina General de Gestion Descentralizada del
Ministerio de Salud.

Registrese, comuniquese y publiquese.

VICTOR MARCIAL ZAMORA MESIA
Ministro de Salud

18651271

Designan Director General de la Oficina
General de Cooperacion Técnica
Internacional del Ministerio

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 102-2020/MINSA

Lima, 23 de marzo del 2020
CONSIDERANDO:

Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 064-2020/
MINSA, de fecha 20 de febrero de 2020, se designé al
sefior JULIO ELADIO ROMERO OJEDA en el cargo de
Director General (CAP - P N° 235) de la Oficina General
de Cooperacién Técnica Internacional del Ministerio de
Salud;

Que, el mencionado servidor ha presentado su
renuncia al citado cargo, por lo que se ha visto por
conveniente aceptar la misma y designar al profesional
que ejercera el cargo en mencion;

Con el visado del Director General de la Oficina
General de Gestion de Recursos Humanos, del Director
General de la Oficina General de Asesoria Juridica y del
Secretario General; y,

De conformidad con lo previsto en la Ley N° 27594,
Ley que regula la participacion del Poder Ejecutivo en el
nombramiento y designacion de funcionarios publicos;
la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo; vy,
el Decreto Legislativo N° 1161, Ley de Organizacién y
Funciones del Ministerio de Salud, modificado por la
Ley N° 30895, Ley que fortalece la funcion rectora del
Ministerio de Salud;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aceptar la renuncia del sefior JULIO
ELADIO ROMERO OJEDA al cargo en el que fuera
designado mediante Resolucion Ministerial N° 064-2020/
MINSA, dandosele las gracias por los servicios prestados.

Articulo 2.- Designar al sefior VICTOR RAUL CUBA
ORE, en el cargo de Director General (CAP - P N° 235) de
la Oficina General de Cooperacion Técnica Internacional
del Ministerio de Salud.

Registrese, comuniquese y publiquese.

VICTOR MARCIAL ZAMORA MESIA
Ministro de Salud

1865127-2

Decreto Supremo que desarrolla
disposiciones para el Sector Privado, sobre
el trabajo remoto previsto en el Decreto de
Urgencia N° 026-2020, Decreto de Urgencia
que establece medidas excepcionales y
temporales para prevenir la propagacion
del COVID-19

DECRETO SUPREMO
N° 010-2020-TR

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 23 de la Constitucion Politica del Peru
establece que el trabajo, en sus diversas modalidades,
es objeto de atencion prioritaria del Estado, el cual
protege especialmente a la madre, al menor de edad y al
impedido que trabajan; asimismo, determina que ninguna
relacién laboral puede limitar el ejercicio de los derechos
constitucionales, ni desconocer o rebajar la dignidad del
trabajador;

Que, mediante Decreto Supremo N° 008-2020-SA, el
Ministerio de Salud declaré la Emergencia Sanitaria a nivel
nacional por el plazo de noventa (90) dias calendario, por
la existencia del COVID-19, y dicté medidas de prevencion
y control del COVID-19;

Que, la Organizacion Mundial de la Salud (OMS),
con fecha 11 de marzo de 2020, ha calificado el brote
del COVID-19 como una pandemia al haberse extendido
en mas de cien (100) paises del mundo de manera
simultanea;

Que, mediante Decreto Supremo N° 044-2020-PCM,
y su modificatoria, se declaré el Estado de Emergencia
Nacional por el plazo de quince (15) dias calendario, y
se dispuso el aislamiento social obligatorio (cuarentena),
debido a las graves circunstancias que afectan la vida de
la Nacion a consecuencia del brote del COVID-19;

Que, mediante Decreto de Urgencia N° 026-2020,
se establecieron diversas medidas excepcionales y
temporales para prevenir la propagacion del coronavirus
(COVID-19) en el territorio nacional; entre ellas, se
incluyeron disposiciones referidas a la aplicacion del
trabajo remoto, en el marco de la emergencia sanitaria
por COVID-19;

Que, la Primera Disposicion Complementaria Final
del Decreto de Urgencia antes referido, faculta a la
Presidencia del Consejo de Ministros y al Ministerio de
Trabajo y Promocion del Empleo a emitir disposiciones
adicionales para facilitar la implementacion de dicho
Decreto de Urgencia;

Que, en ese sentido, resulta necesario emitir un
decreto supremo que permita desarrollar las disposiciones
sobre el trabajo remoto aplicable a los/las trabajadores/
as y las modalidades formativas del sector privado, en el
marco de la emergencia sanitaria por COVID-19; vy,

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158,
Ley Organica del Poder Ejecutivo, y sus modificatorias;
la Ley N° 29381, Ley de Organizacion y Funciones del
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, y sus
modificatorias; y el Texto Integrado del Reglamento de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Trabajo
y Promocion del Empleo, aprobado por Resolucion
Ministerial N° 308-2019-TR;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Objeto

El presente decreto supremo tiene por objeto
desarrollar las disposiciones para el sector privado sobre
el trabajo remoto previsto en el Decreto de Urgencia
N° 026-2020, Decreto de Urgencia que establece diversas
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